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POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA JAKOSCIA, CIAGEOSCIA DZIALANIA, BEZPIECZENSTWEM
INFORMACII, SRODOWISKIEM ORAZ BEZPIECZENSTWEM | HIGIENA PRACY W GSP SP. Z 0.0.

Gas Storage Poland sp. z o.0. (Spdtka), (,GSP”) prowadzi dziatalno$¢ swiadczenia ustug magazynowania paliw gazowych oraz
projektowania, budowy i eksploatacji kawernowych podziemnych magazynéw gazu w ztozach soli kamiennej. Naszg misja jest

budowa i udostepnianie bezpiecznej i nowoczesnej infrastruktury magazynowania energii przyjaznej klientom i $rodowisku.

Palityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania jako$cia, ciagtoscig dziatania, bezpieczeristwem informacji, $rodowiskiem i bhp w
GSP sp. z 0.0. (,Polityka”) jest zgodna z misjg Spdtki i jest gwarantem realizacji celu, jakim jest osiggniecie pozycji lidera w zakresie

udostepniania podziemnych magazynéw energii oraz zaufanego partnera w zakresie budowy bezpiecznej i nowoczesnej

infrastruktury magazynowej w Europie.

GSP realizujgc strategie biznesowa opartg o idee zrownowazonego rozwoju i zasady spotecznej odpowiedzialnoéci biznesu,
zobowigzuje sie do ciggtego doskonalenia wdrozonego zintegrowanego systemu zarzadzania jakoscia, ciagtoscia dziatania,
bezpieczeristwem informacji, Srodowiskiem oraz bhp zgodnego z wymaganiami norm SO 9001:2015, ISO 22301:2012; ISO
27001:2017, 1SO 14001:2015 oraz ISO 45001:2018 poprzez realizacje ponizszych celow:

e identyfikacjg, nadzorowanie i zapewnienie skutecznosci i efektywnosci proceséw w zakresie jakosci, ciagtosci dziatania,

bezpieczenstwa informacji, sSrodowiska oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,
e identyfikowanie i przestrzeganie wymagarn prawnych i innych wymagan oraz zobowigzan odnoszacych sie do przedsiebiorstwa,

e wdrazanie rozwigzan, norm i standardéw ptyngcych z dobrych praktyk,

e optymalizacje kluczowych proceséw technologicznych i organizacyjnych,

e budowanie stabilnych, partnerskich relacji z Klientami spétki oraz otoczeniem biznesowym,

e identyfikowanie aspektéw srodowiskowych i nadzorowanie ich wptywu na srodowisko,

e stosowanie technologii zapewniajacych minimalng ingerencje w srodowisko oraz optymalne wykorzystanie zasobow
naturalnych,

e zapobieganie zanieczyszczeniom poprzez prowadzenie nadzorowanej i bezpiecznej dla $rodowiska gospodarki odpadami,
gospodarki wodno-sciekowej, zarzgdzania emisjami,

e ciggle monitorowanie i doskonalenie stanu bezpieczenistwa i higieny pracy,

s konsekwentne daienie do ograniczania ryzyk dotyczgcych BHP, eliminacji zagrozen, wypadkéw przy pracy, zdarzen
potencjalnie wypadkowych, choréb zawodowych oraz incydentdw i awarii przemystowych,

e minimalizacje prawdopodobieristwa oraz negatywnych skutkéw wystapienia zaktécern w dziataniu kluczowych proceséw
biznesowych oraz przygotowanie spétki do podejmowania adekwatnych reakcji w sytuacji, gdy takie zagrozenie wystapi,

e zapewnienie bezpieczenstwa informacji handlowych klientéw przetwarzanych w spétce,

e budowanie poprzez szkolenia, podnoszenie kwalifikacji i wifasciwe motywowanie kompetentnego, $wiadomego i
zaangazowanego zespofu pracownikow,

e kreowanie kultury bezpieczeristwa i wspoétdziatanie pracownikéw wszystkich szczebli odpowiedzialnodci,

e uwzglednienie konsultacji i wspdétudziatu pracownikdéw w opracowywaniu, planowaniu, wdrazaniu, ocenie efektéw dziatania
i doskonaleniu systemu zarzadzania bezpieczeristwem i higieng pracy

Wdrozenie przez GSP Zintegrowanego Systemu Zarzadzania stanowi przestanie dla naszego otoczenia $wiadczace o determinag;ji
w dbatodci o jakosé, ciagtos¢ dziatania, bezpieczenstwo informacji, Srodowisko naturalne oraz bezpieczeristwo i higiene pracy.

Przyjeta Polityka realizowana jest na kazdym szczeblu zarzadzania spdtki, przez wszystkich jej pracownikéw. Polityka jest

opublikowana i udostepniona opinii publicznej.

Petnomocnik ISO gz sZ zqdu
t

“ O

Joanna Olews ata Wlttmann



